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27 .01.2025

ПЛАН
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности в 2024году, 
МБОУ COUJ №1 МО «Барышский район» 

на 2025 год

С.Ю.Пантюхина

№
п/
п

Недостатки, 
•выявленные в ходе 
независимой оценки 

качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности

Наименование мероприятия 
по устранению Недостатков, 

выявленных в ходе 
независимой оценки 

качества условий 
осуществления 

образовательной 
деятельности

Плановый
срок

реализации 
мероприятия 
(в формате 

ДД.ММ.ГГГ 
Г

Ответственный 
исполнитель 
(с указанием 

фамилии, 
имени, 

отчества и 
должности)

Сведения о ходе 
реализации мероприятия3 •

Реализованные меры 
по устранению 

выявленных 
недостатков

Фактический срок 
реализации

I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность
Снижена удовлетворенность 
открытостью и 
доступностью информации

Разместить на сайте и 
стендах информацию, 
интересную для 
обучающихся и их 
родителей.

14.02.2025 , 
обновлять в 
течении года

Зотова Е лена  
А лек сан дров!!  
а, зам .
ди р ек тор а  по  
У В Р

II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
Снижена удовлетворенность 
комфортностью условий

Подготовить документы на 
вхождение в программу 
«Капитальный ремонт 
здания» и предоставить 
учредителю

31.12.2025 Т и това И рина
Ю рьевна,
ди р ек тор

III. Доступность услуг для инвалидов
Отсутствуют
специально
оборудованные

Оборудовать санитарно- 
гигиеническое помещение с 
учетом потребностей

31.01.2025 Т и това И рина
Ю рьевна,
ди р ек тор

В рамках проекта 
«Народные 
инициативы» в 2024

15.07.2024



t

санитарно- 
гигиенические 
помещения для 
инвалидов.

инвалидов

•

году оборудовано
санитарно-
гигиеническое
помещение с
учетом
потребностей
инвалидов

IV. Доброжелательность, вежливость работников
Снижена
удовлетворенность 
доброжелательностью 
и вежливостью

Провести обучающие 
семинары: «Культура 
делового общения», «Кодекс 
профессиональной этики 
педагога»

Январь-май
2025

А л ек сеева
В ерон ика
В я ч есл ав ов н а ,
за м .д и р е к т о р а
по ВР,
К узн ец ова
Т атья н а
Н и к ол аев н а ,
сов етн и к
ди р ек то р а  по
в осп и тан и ю

•

V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией
Снижена
удовлетворенность
условиями
осуществления
образовательной
деятельности

Увеличить количество 
спортивных секций

25.08.2025 Т и тов а  И ри н а
Ю рьевн а,
ди р ек то р

У  N

Директор Титова И.Ю.


